~ RESOLUCION DE ALCALDIA N° 170-2020-ALC/MVES

www.munives. 9°b pe Viila EI Salvador, 28 de setiembre del 2020

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR
CONSIDERANDO:

Que, 1a Constitucion Politica del Peri en su articulo 194° modificada por la Ley N° 30305; ‘tey de
Reforma Constitucional, concordante con el articulo il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipatidadés,
establece que “Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia,
- precisando que, esta radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al
ordenamiento juridico”;

s

Que, mediante Ordenanza N° 435-MVES, se modtf ica la Estructura Orgénica y el Reglamento. de
Organizacién y Funciones (ROF) con enfoque de Gestion de Resultados de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador aprobado
con Ordenanza N° 369-MVES; a fin que esta Corporac16n Edil cumpla a cabalidad con los objetivos y fines que la ley le confia, a
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Que, el articulo 6° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que “El alcalde es
el representante legal de la municipalidad y su méxima autoridad administrativa.”, asimismo, el numeral 6) del articulo 20° de la
citada norma seala que una de las atribuciones que tiene el Alcalde es la de “Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con
sujecion a las leyes y ordenanzas.”, asimismo el numeral 17) establece el de “Designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta_

de &sle, alos demas ﬁmt:.ronanos de confianza.” —

Que, Ia primera dlsposmlon complementaria final de la Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacién-
progresiva del Régimen Espec:al del Decreto Legislativo 1057 y otorga derechos laborales, establece que: “El personal establecido .-
en los numerales 1), 2), e inciso a) del numeral 3) del articulo 4 de la Ley 28175, Ley Marco del Empleo Pablico, contratado por el
Régimen Laboral Especial del Decreto Legislativo 1057, esta excluido de las reglas establecidas en el articulo 8 de dicho decreto
legisiafivo. Este personal solo puede ser coniralado para ocupar una plaza orgénica contenida en el Cuadro de As:gnac:dn de
Personal - CAP de la entidad.”; :

_ Que, con Resolucién de Alcaldia N° 191-2015-ALC/MVES, de fecha 30 de enero de 2015, se éprdbo L
e la propuesta de retribucién econémica, para Funcionarios y Trabajadores de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, que se
Y cuentran bajo el Rég|men del Decreto Legislativo N° 1057 (CAS); .

: “Estando a lo expuesto. ‘a,la propuesta de la Gerencia Municipal y contando con la verificacion de la
Unidad de Gestioén de Recursos Humanos .en cuanto alos requisitos para el cargo, y en uso de las facultades conferidas al Alcalde
por el numeral 6) y 17) del articulo 20° de la Ley N° 27972 —L.ey Orgénica de Municipalidades en concordancia con los numerales
13.2y 13.17 del articulo 13° de la Ordenanza N? 435- MVES, quemodifica la Estructura Organica y el Reglamento de Organizacion:
y Funciones (ROF) con enfoque de Gestién de: Resultados de la MunlClpalldad Distrital de Villa El Salvador aprobado con
Ordenanza N° 369-MVES L B

SE RESUELVE

: ‘?‘ e ARTICULO PRIMERQ.- DESIGNAR aI Arq. CARLOS MANUEL GAILLOUR RONCAGLIOLO como

N\'4) GE TE DE DESARﬁOLLO URBANO de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, a partir del 29 de setiembre del 2020, ‘
‘ V 'Bcba]o Reglmen de Espec:al de Contratacnon Administrativa de Serwclos Decreto Legislativo N° 1057.
o g o -
w’/ e ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a partir del 29 de setiembre del 2020, las funcuones propias de

la SUBGERENCIA DE PROYECTOS Y OBRAS PUBLICAS al Arq. CARLOS MANUEL GAILLOUR RONCAGLIOLO - Gerente-
=de Desarrollo Urbano de la Municipalidad Dlstntal de Villa Ef Salvador, con retencién del cargo que ostenta, mlentras dure la_
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